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Nr. 6104/22.11.2023

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)Colegiul Silvic ”Bucovina”, cu sediul in Campulung Moldovenesc, strada Calea
Bucovinei nr.56, judeful Suceava, organizeazd concurs, pentru ocuparea urmditorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: administrator financiar IS, post temporar vacant, pe perioada determinata
(temporar vacant pand la data de 22.08.2024 sau pana la revenirea pe post a titularului).

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: IS

4. Scopul principal al postului: indeplinirea sarcinilor, atributiilor de serviciu din fisa postului

5. Numarul de posturi: 1

6. Categoria de personal: didactic auxiliar

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022: ‘

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de céasétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupai caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de céatre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevédzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtimaént, sinitate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
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persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la
lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de Inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicdi competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare
a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la lit. h) poate fisolicitat si de citre autoritatea sau institutia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termen de 10 zile lucritoare de la data afigirii anuntului pentru ocuparea postului
vacant, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de
concurs.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Colegiului Silvic “Bucovina” din
Campulung Moldovenesc str. Calea Bucovinei nr. 56 jud. Suceava, tel. 0230/314093, email:
csilvic@@yahoo.com, conform graficului, intre orele 9°°-15°°, in zilele lucritoare.

Termenul de depunere a dosarelor (5 zile lucritoare de la afisare): 27.11.2023-
05.12.2023, ora 9.00-15.00 in zilele lucritoare, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:
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a) are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romaéns, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: studii economice superioare finalizate cu diploma de licent;
2. Perfectiondri (specializiri): nu este cazul

3. Cunostinfe de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Cunostinte bune de
utilizare si operare PC (Excel, Word, posti electronics, baze de date);

4. Limbi stréine (necesitate si nivel) cunoscute: nu se solicit;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

-Notiuni de comunicare si relatii publice;

-Abilitéti pentru munca in echipa.

6. Cerinte specifice®**: nu este cazul;

7. Competenfa manageriald****: nu este cazul;

8. Vechime in munca: 7 ani in specialitatea studiilor .

* Functie de execufie sau de conducere.

“* [n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomad
de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

*** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizafii previzut/previzute de lege, dupd caz.
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.
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D.) Bibliografie:
1. Legea contabilitétii nr. 82/1991 — republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;
2. Legea 198/2023 —Legea invatamantului preuniversitar
3. Ordinul nr. 6238 /2023 privind aprobarea Metodologiei cadru de acordare a burselor
4. Hotérére de Guvern nr.810/ 2023 pentru aprobarea normelor metodologice privind

10.

11

13.

14.

15

16.
17.

18.

19.

acordarea facilitatilor de transport pentru elevi

Ordinul M.E. nr. 4183/ 2022 — ROFUIP - Serviciul financiar, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea 500/2002 — privind finantele publice, cu modificérile si completirile ulterioare;
Legea 273/2006 — privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Ordinul M.F.P. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea
si conducerea contabilititii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul M.F.P. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordinul M.F.P. nr. 2861/2009 privind inventarierea anuald a patrimoniului, cu
modificarile i completarile ulterioare;

. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
12.

H.G. nr. 395/2016 — aprobarea normelor de aplicare a prevederilor Legii 98/2016, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificirile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legdtura cu gestionarea bunurilor, cu modificirile si completarile ulterioare;

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor de casi;

Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si
necorporale, cu modificérile si completirile ulterioare;

OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanitate, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
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20. Atributiile din fisa postului de administrator financiar IS.

E.) Tematica:

1.Executia bugetara — principii si clasificatia bugetari;

2.Sursele de finantare in invatimant;

3.Finantarea si patrimoniul institutiilor publice;

4.Contabilitatea activelor fixe;

5.Contabilitatea decontérilor cu personalul;

6.Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar:

7.Operatiunile privind decontérile cu furnizorii;

8.Operatiunile privind decontirile cu clientii;

9.Conturi la Trezoreria Statului si banci;

10.Inventarierea patrimonului institutiilor publice;

11.Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si
organizarea evident si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

12.Elemente privind aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare conform
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice si a
planului de conturi pentru acestea; Incheierea situatiilor financiare trimestriale si anuale;
13.Aspecte referitoare la achizitii si atribuirea contractelor privind achizitiile de bunuri si
servicii, executare lucriri;

14.Conditii pentru angajarea gestionarilor.

F.) Etapele concursului :

a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) Proba scris;

¢) Interviul.

2. Continutul si evaluarea probelor:

Nr.crt. | Denumire Criterii de evaluare Punctaj
proba
L Selectie dosare | Dosare complete si conform Admis/Respins
cerintelor;
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2. Proba scrisa Redactarea unei lucrari sau 100 puncte (punctaj maxim)
rezolvarea unor teste-grila; Sunt declarati admisi candidatii
care au obtinut minim 50 puncte
. Interviul a) abilitati si cunostinte impuse de | 100 puncte (punctaj maxim)
functie; Sunt declarati admisi candidatii
b) capacitatea de analizi si care au obtinut minim 50 puncte

sintezi;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de
crizd;

e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

v" Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a celor dousi probe. Se considerd admis
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru

acelasi post, cu conditia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar.

G.) Graficul de desfiasurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Silvic “Bucovina”
Cémpulung Moldovenesc, conform graficului, intre orele 9.00-15.00 in zilele lucritoare.

Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, telefonic la nr. 0230/314094,
personal la secretariatul unitatii de invdtimant, pe adresa de e-mail csilvic@yahoo.com sau pe
site-ul unitatii www.silvagrup.ro

Concursul se va desfdsura la sediul Colegiului Silvic “Bucovina” Céampulung

Moldovenesc, conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs Data / perioada
Publicarea anuntului 27.11.2023
Depunerea dosarelor de concurs 27.11.2023-05.12.2023

(zile lucritoare)
Interval orar 9.00-15.00

Selectia dosarelor de citre Comisia de concurs 06.12.2023
ora 10.00
Afigarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 07.12.2023 ora 12.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele 08.12.2023 interval orar 8.00-16.00
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selectiei dosarelor

Solutionarea contestatiilor

11.12.2023 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

12.12.2023 ora 12.00

Proba scrisa

14.12.2023 ora 11.00

Corectarea lucrarilor

15.12.2023 interval orar 9.00-15.00

Afisarea rezultatelor

15.12.2023 ora 16.00

Depunerea contestatiilor

18.12.2023 interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

19.12.2023 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutiondrii
contestatiilor

19.12.2023 ora 16.00

Interviul

20.12.2023 ora 10.00

Afisarea rezultatelor dupi interviu

20.12.2023 ora 16.00

Depunerea contestatiilor

21.12.2023 interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

22.12.2023 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionérii
contestatiilor

22.12.2023 ora 16.00

Afisarea rezultatelor finale

27.12.2023 ora 12.00




